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COMISSIO SEGUIMENT ACORD
10.06.2010

Assistents Administracio: Assumpta H. sotsdirectora general de Recursos
Humans i Economics; Ferran D. sotsdirector general de Recursos Humans i
Relacions Laborals del Departament Justicia; Rosa P. cap del servei de Gestid
Recursos Humans, Ferran C. cap de seccid de Seleccio6 i Provisid, José L. V. cap
del servei de Gestid Penitenciaria, Carlos Gr. cap de l'area de Seguretat
Penitenciaria, Josep F. director del CP Figueres, Luis M. del area
d'infraestructures.

Assistents sindicats: CATAC, CCOO i UGT

Ordre del dia:

1- Presentacid al Grup de Treball i a les seccions sindicals dels sindicats
representatius del CP Figueres i CP Girona, de la informacio relativa als nous
Centres CP Puig de les Basses i Centre Obert de Girona.

Desenvolupament reunio:

La reunidé ha tingut lloc a la caseta menjador dels operaris que treballen en la
construccid del CP Puig de les Basses, Assumpta H. sotsdirectora general de
Recursos Humans i EconoOmics ens ha presentat un PowerPoint sobre el
dimensionament dels nous centres CP Puig de les Basses i CO de Girona.

Ens ha informat de que hi ha una proposta d’ordre per la qual es crea el CP Puig
de les Basses, al terme municipal de Figueres, es clausura el CP De Figueres, i
es modifica la destinacid i denominacié del CP Girona; també hi ha una
proposta d’acord de govern sobre I|'aplicacié del trasllat de dependéncies
administratives, de concursos de provisid limitats a personal d’ambits
determinats, de canvi d’adscripcié de llocs de treball i de reassignacio i de
redistribucié d’efectius relacionats amb la creacidé dels centres penitenciaris
obert de Girona i de Puig de les Basses, com a mesura de racionalitzacié de la
Secretaria de Serveis Penitenciaris, Rehabilitacid i Justicia Juvenil. En base
aquestes propostes el personal de la plantilla del CP Figueres i del CP Girona
passaran al CP Puig de les Basses, llevat del personal que canvii la seva
adscripcidé al CO Girona, per resolucio dels concursos de provisio limitats.

El dimesionament és :



SERVEI INTERIOR GRUP NIVELL CP Puig Basses CO Girona
Cap de Serveis B/C 22 12 0
Cap de Regim Interior Medi Obert B/C 22 0 8
Cap d’Unitat B/C 19 48 0
Tecnic/a Mitja/na de Server Interior B 17 2 0
Generic/a Server Interior 15 156 0
Generic/a Medi Obert C 15 0 32
Cap d’Area Funcional B/C 19 6 0
Genéric/a Area Mixta Vigilancia C 15 80 0
Genéric/a Area Mixta Prestacions C 15 48 0
Coordinador Unitat Especialitzada B/C 22 1 0
Auxiliar Técnic/a Server Interior D 13 4 0
TOTAL 357 40
AMBIT ADMINISTRATIU GRUP NIVELL CP Puig Basses CO Girona
Cap s. adm. equips directius B/C 22 1 1
Cap d’Unitat de Recursos Humans B/C 22 1 0
Cap d’Unitat Gestié Penitenciaria B/C 22 1 1
Cap d’Unitat de Gestié Economica B/C 22 1 0
RIERT B/C 19 1 0
EIET B/C 17 1 1
Técnic/a Mitja/na Oficina B 17 3 1
Generic/a Oficina C 15 17 5
Auxiliar Administratiu/va D 13 8 1
Administratiu/v‘a C 13 1 0
Encarregat/da Area Administrativa B/C 19 4 0
Tecnic/a Prevencid i Salut Laboral B/C 17 1 0
TOTAL 40 10




AMBIT REHABILITACIO GRUP NIVELL CP Puig Basses CO Girona
Coordinador/a Equip Multidisciplinari | A/B 23 1 0

Cap Programes Atencio Especialit. A 23 3 0
Titulat/da Superior Psicoleg/a A 23 10 2
Titulat/da Superior Pedagog/a A 23 1 0
Titulat/da Superior Criminoleg/a A 23 10 2

Cap de Programes Educacid Social B 23 1 0
Educadors B/C 19 25 5
Diplomat/da Bibliotecari/a 19 1 0

Cap de Programes de Treball Social 23 1 0
Diplomat/da Assistent Social 19 10 4

Monitor Formacié Ocupacional Bl - 13 0

TOTAL 76 13
PERSONAL DE SERVEIS GRUP NIVELL CP Puig Basses CO Girona
Titulat/da Superior Enginyer A 23 1 0
Subaltern/a E 11 0 1
Conductor/a (carnet B) D1 3 0

TOTAL 4 1

Pel que fa als lloc de treball del Centre Obert de Girona, els 8 CRIMOS (cap de
regim interior de medi obert), podran accedir-hi funcionaris de carrera, en
servei actiu i amb destinacié definitiva com a cap de serveis de CP Girona; i per
les 32 places de GMO (generic medi obert) podran accedir-hi funcionaris de
carrera, en servei actiu i amb destinacié definitiva com a genéric servei interior,
cap d’unitat de servei interior, generic area mixta vigilancia o genéric area mixta
prestacions de CP Girona. Podem dir-vos que com a novetat hi ha la possibilitat
dels 2 caps d’unitats titulars al CP Girona puguin optar a les places de GMO, ens
ha sorprés aquest canvi, en el tancament del CP Trinitat els CU no podien optar
a les places de GMO...Assumpta H. ha dit que per optar a la placa de la placa de
Cap de Suport Administratiu als Equips Directius del CO de Girona mitjancant
I'acord de govern i per el criteri d’antiguitat hi optaran els actuals Cap d’Unitat
de Recursos Humans i el Cap d’'Unitat de Gesti6 Economica, anant com a Cap
de Suport Administratiu als Equips Directius al CP Puig de les Basses el qui no
pugui quedar-se al CO Girona. L'actual Cap d'Unitat de Gestié Penitenciaria del
CP Girona passara a Cap d’Unitat de Gestié Penitenciaria del CO Girona. Ens han
informat que les places de directius seran les mateixes tant per el CP Puig de les
Basses com per el CO Girona: 1 director, 1 gerent i 1 sotsdirector.



En quant a l'adequacié del CP Girona com a CO Girona sera minima,
s’adequaran més places en els espais grans els quals es subdividiran. Pensen fer
un rentat de cara per adequar les actuals instal-lacions amb la inversid minima.
Ens han informat que tenen previst transport de Girona al CP Puig de les
Basses, Assumpta H. no ha volgut respondre a la pregunta de si s’intentara
adequar I'horari, per exemple del personal laboral, al del transport. Els sindicats
hem demanat un estudi de mobilitat general.

L'obertura del CP Puig de les Basses esta prevista per el mes de marg del 2011
tot i que es té prevista la inauguracid la segona quinzena de setembre, han
assumit que hi ha retard en les obres perdo que el termini de lliurament
s'acomplira. Ens han informat que calen dos mesos per la posada en marxa,
periode de prova dels equipaments, i creuen que el trasllat sera al primer
trimestre de l'any 2011, pesen fer el trasllat del interns , primer els del CP
Figueres i després els interns del CP Girona, en un termini de quinze dies per tal
de no duplicar plantilles, tot i que per tal d’organitzar el CP Puig de les Basses
Josep F., director del CP Figueres, ha dit que hi anira un grup d’avancada i que
un cop incorporada la totalitat de la plantilla es podra fer la votacié de I'horari,
no abans.

Aquesta ha estat la informacié facilitada per els representants de
I’Administracio, tot seguit s’ha fet una visita a les obres del CP Puig de les
Basses.

Valoracio DE CATAC:

Pel que fa a la dotaci6 de GMO al CO de Girona ens sembla del tot insuficient
CATAC demana 40 places de GMO en comptes de les 32. En el cas de, com ens
han dit, els caps d’unitat puguin optar a places de GMO pensem que també s’ha
de fer el mateix amb la placa del cos general d’administratiu i que pugui optar a
la plaga d’auxiliar administratiu. Tampoc estem en absolut d’acord amb els
criteris establerts d’antiguitat per optar a determinades places, la forma
establerta és el concurs restringit.

Us seguirem informant.

Barcelona, 10 de juny de 2010
Seccio sindical de presons
CATAC-IAC



